GUIDE TIL

GRO >

1.Er der en LK, en campvoksen, en bgrnegruppe
eller en voksengruppe, som star i udfordringer.
Kan denne model bruges.

2.Det er vigtigt at i starter med ‘det som gar godt'.
hvis ikke barnet, eller den voksen selv kan
genkalde noget godt, sa se om du som ledelse
ikke har en god observation du kan bringe i spil.

3.Sa gar i videre til hvad der kan vaere sveert. Dette
kan bade veere generelt eller i forhold til den
givende situation.

4. Nar i kommer til ‘hvad kan vi gare’ er det vigtigt at
intet er for stort eller for vildt! Det er et
drammepunkt.

5. Aftaler. Her skal der laves helt faste aftaler om
hvem der ger hvad eller hvornar.

6.HUSK at tage kopi pa
lokationen, sa i har en
master her.
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